附件1：
[bookmark: _GoBack]公开招聘人员岗位简介
	序号
	职位名称
	招聘人数
	岗位名称
	要求学历
	年龄区间
	要求专业
	要求工作年限
	职位说明及其他
	备注

	1
	部门助理
	1
	财务核算岗
	研究生及以上
	35周岁及以下，特别优秀的年龄可放宽至40周岁
	会计、财务、审计、税务类及相关专业
	5年以上财务工作经验（其中有3年以上会计师事务所或是房产地公司财务工作经验）
	具有高级会计师职称、注册会计师、税务师等资格证书优先
	

	2
	部门助理
	1
	项目管理岗
	大学本科及以上
	35周岁及以下，特别优秀的年龄可放宽至40周岁
	建筑工程及相关专业
	10年及以上工作经验
	高级工程师职称；需8年以上建设单位工作经验；有一级建造师执业资格者优先
	

	3
	科员
	1
	招商运营岗
	大学本科及以上
	35周岁及以下
	市场营销、工商管理及相关专业
	5年及以上工作经验
	具有大型商业综合体或综合交通枢纽项目招商运营经验；具备较强的市场开拓能力和商务谈判技巧，熟悉招商流程和运营管理
	

	4
	科员
	1
	法务管理岗
	大学本科及以上
	35周岁及以下
	民商法学（含：劳动法学、社会保障法学）、经济法学及相关专业
	3年及以上工作经验
	须通过国家司法考试
	



